L)

PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Cultura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2025
SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS - PATRIMONIO HISTORICO,

ARTISTICO E CULTURAL

O MUNICIPIO DE ARACATUBA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, identificada neste
procedimento como SMC, torna publico o presente edital, cujo objetivo é selecionar projetos para a realizagao de
acoOes culturais, financiadas com recursos do Fundo Municipal de Apoio a Cultura, conforme a Lei n°® 8.912, de 2
de setembro de 2025, a Lei Federal n® 14.903, de 27 de junho de 2024 (Marco Regulatério de Fomento a Cultura)

e em conformidade com as condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1.1. O objeto deste Edital & a selegdo de 02 (dois) projetos culturais que receberéo apoio financeiro nas
categorias descritas no Anexo |, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifesta¢des culturais do

Municipio de Aragatuba.

1.2.1. Serao selecionados neste edital 2 (dois) projetos, divididos em 2 (duas) categorias:

a) Categoria A — Inventéario de Bens Iméveis de Interesse Histérico/Cultural: selecdo de 1 (um)
projeto.
b) Categoria B — Educagao Patrimonial: selecao de 1 (um) projeto.

1.2.2. Havendo disponibilidade orgamentaria e interesse publico, o edital podera ser suplementado e as vagas

ampliadas.

1.3.1. O valor do financiamento de cada projeto sera estabelecido conforme a categoria:

a) Categoria A — Inventario de Bens Imdveis de Interesse Historico/Cultural: R$70.000,00 (setenta
mil reais).
b) Categoria B — Educacgao Patrimonial: R$30.000,00 (trinta mil reais).

1.3.2. O projeto devera apresentar valor fixo igual ao do financiamento.

1.3.3. O projeto que apresentar orgamento maior que o previsto neste edital devera obrigatoriamente
especificar as fontes complementares de recursos.
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1.3.4. Os proponentes poderao captar recursos junto a outros parceiros para garantir a execu¢ao completa do
projeto, devendo indicar na planilha orgamentaria quais serao os itens financiados com os recursos deste edital.

1.3.5. O valor total a ser financiado neste edital sera de até R$100.000,00 (cem mil reais).

1.3.6. Caso néo haja projetos selecionados suficientes para o financiamento previsto, cabera a Secretaria
Municipal de Cultura, com anuéncia da Comissdo Deliberativa, a decisdo de remanejar os recursos
remanescentes deste Edital para outros Editais ligados ao Fundo Municipal de Apoio a Cultura.

1.3.7. As despesas decorrentes deste edital correrdo a conta dos recursos orgcamentarios da SMC, Fundo

Municipal de Apoio a Cultura, Dotagao Orgamentaria Funcional Programatica 392.0042-2.065, fichas n° 695
ou n° 696.

1.3.8. Sobre o valor total repassado pela Prefeitura Municipal ao agente cultural, ndo incidira Imposto de

Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS e eventuais impostos préprios da contratagédo de servigos.

1.4.1 As inscrigdes poderao ser realizadas do dia 06/10/2025 até as 17h do dia 24/10/2025.

1.4.2. As inscrigOes serao realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital. "; i“

1.5.1. Pode se inscrever neste Edital qualquer agente cultural residente em Aracatuba, pessoa juridica e
Microempreendedor Individual (MEI), que esteja devidamente cadastrado no Cadastro Municipal de
Entidades Culturais — CEC, de acordo com a Portaria SMC n° 05/2025, observadas as demais condicdes
estabelecidas neste instrumento.

1.5.2. O agente cultural pode ser:

| - Microempreendedor Individual (MEI);

Il - Pessoa juridica.

1.6.1. Nao poderao se inscrever neste Edital os(as) agentes culturais que se enquadrarem em qualquer das
situagdes abaixo:

| — sejam pessoas fisicas;

Il — tenham participado, de forma direta, em qualquer das etapas do processo deste Edital, incluindo:
elaboragao do edital, andlise de propostas ou julgamento de recursos;

1] — sejam cobnjuges, companheiros ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico da Secretaria Municipal de Cultura que tenha atuado em alguma das etapas

mencionadas no inciso anterior;
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\Y, — ocupem cargos de chefia ou representacao nos Poderes da Republica, tais como: Chefes do

Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), membros do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores,
Ministros), integrantes do Ministério Publico (Promotores, Procuradores) ou integrantes de Tribunais de Contas
(Auditores e Conselheiros);

\% — servidores publicos e pessoas juridicas que mantenham qualquer atividade remunerada diretamente
com a Prefeitura de Aracatuba, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau;

VII — sejam membros da Comissao Deliberativa do Fundo Municipal de Apoio a Cultura, bem como seus
respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau;

VI — sejam pareceristas técnicos eventualmente contratados para o processo deste Edital.

1.6.2. Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagbes descritas

no item acima.

‘J

1.7.1. Neste edital, cada proponente pessoa juridica podera inscrever no maximo 5 (cinco)
projetos diferentes e somente um deles podera ser selecionado.

1.7.2. O agente cultural, s6 podera ser contemplado com 1 (um) projeto neste edital, mesmo que tenha
realizado inscrigdo em vdrias categorias.

1.7.3. Caso o agente cultural seja selecionado em mais de uma categoria, devera escolher apenas um

projeto para ser financiado.

2. ETAPAS

2.1. Este edital é composto pelas seguintes etapas:

a) Inscrigdes — etapa de apresentacéo dos projetos pelos agentes culturais.
b) Selegédo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos.
c) Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior seréo

convocados para apresentar documentos de habilitagéo.
d) Assinatura do Termo de Execugao Cultural — etapa em que os agentes culturais

habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugéo Cultural.

@, 18 3637- 3736 @ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
@B aracatuba.sp.gov.br/cultura 16010-280



PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Cultura

3.1. O agente cultural devera realizar sua inscrigdo por meio do Sistema Municipal de Fomento a

Cultura de Aragatuba (FOMENTARAGCA), disponivel no endereco eletrénicowww.aracatuba.sp.gov.br/cultura,
conforme detalhado no Anexo Il deste Edital.

3.2. O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos

arquivos e informacgdes de seu projeto.

N\
3.3. A inscricdo implica o conhecimento e a concordancia dos termos e condigbes \0
——
previstos neste Edital. 2

3.4. Finalizado o periodo de inscri¢gdes, ndo serdo permitidas alteragdes no projeto inscrito.

3.5. A SMC nao se responsabiliza pela falha na inscricdo por conta de problemas e/ou lentiddo em
servidores ou provedores de acesso, na linha de comunicagéo ou transmissao de dados.

3.6. O 6nus decorrente da participagéo neste Edital é responsabilidade do proponente.

3.7. Caso haja mais de uma inscricdo com o mesmo nome de projeto e do agente cultural, sera
considerada apenas a ultima inscrigéo efetuada.

3.8. Nao sera permitido excluir um projeto, depois de gerada a “Confirmacao de Inscrigao”, encaminhada
pelo e-mail inscrito.

4. BONUS DE PONTUACAO PARA AGCOES AFIRMATIVAS

4.1. Com fundamento no §4° do Art. 4° da Lei Federal n°® 14.903/2024, este edital adotara a aplicacao de bénus
de pontuagdo como mecanismo afirmativo, atribuindo um acréscimo de 5 (cinco) pontos na nota final dos agente

culturais que se autodeclararem pertencentes a pelo menos um dos seguintes grupos:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

4.2. Para fazer jus ao bdnus previsto no item anterior, o agente cultural devera preencher e assinar, no ato

da inscrigdo, uma autodeclaragéo, conforme modelos constantes nos Anexos VIl e VIII deste edital.

4.3. O bbnus de 5 (cinco) pontos sera somado apds a avaliagdo da CAP — Comissao de Analise dos
Projetos, incidindo sobre a nota final do agente cultural, para fins de classificagéo.

4.4. A concesséo do bénus ndo dispensa o cumprimento da pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na
etapa de andlise. Assim, mesmo com o acréscimo previsto, se a nota obtida pelo projeto, antes da aplicagdo do
bénus, for inferior a 50 (cinquenta) pontos, o projeto sera automaticamente desclassificado.

4.5, O boénus ndo sera cumulativo. Caso o agente cultural pertenga a mais de um dos grupos citados, o

acréscimo continuara sendo de 5 (cinco) pontos, sem sobreposi¢éo de vantagens.
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4.6. As autodeclaragdes serdo analisadas pela CAP, que podera solicitar complementagdes ou
comprovagoes, caso identifique inconsisténcias ou duvidas quanto a veracidade da informagao prestada.

4.7. A nédo apresentagado da autodeclaragdo no momento da inscrigdo implicara na nao aplicagéo do bénus
de pontuagdo, mesmo que o agente cultural pertenga a algum dos grupos previstos.

4.8. As pessoas juridicas podem concorrer a pontuagao bdnus, desde que preencham algum dos requisitos
abaixo:

1. pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas
negras, indigenas ou pessoa com deficiéncia;

1. pessoas juridicas que possuam pessoas hegras, indigenas ou com deficiéncia em posigdes de
lideranga no projeto cultural;

1. pessoas juridicas que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

4.9. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica devem se submeter aos regramentos
descritos nos itens acima e preencher a autodeclaragao, conforme modelo dos Anexos VIl e VIII.

5. PLANO DE TRABALHO

5.1. O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formuléario de Inscricdo/Plano de Trabalho, que contém
informacgdes sobre o proponente, a descrigéo do projeto e a planilha orgamentaria.

5.2. O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade das informagdes e documentos
encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Aragatuba de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.3. Os projetos apresentados deverdo ser executados em até 12 meses da assinatura do Termo de
Execucgao Cultural.

5.4. O agente cultural devera preencher a planilha orgamentaria disponibilizada pelo Sistema Municipal de
Fomento & Cultura de Aragatuba (FOMENTARAGCA), constante no Anexo Il, indicando os custos do projeto por
categoria, acompanhados de valores condizentes com as praticas de mercado.

Devera também informar qual a referéncia de precgo utilizada, considerando as caracteristicas e realidades do
projeto.

5.5. O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagbes especificas, ’
demonstradas na inscri¢ao.

5.6. O valor solicitado n&o podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo
| do presente edital.

5.7. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de
leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado e outros programas federais, estaduais e municipais, vedada a

duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.
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6. ACESSIBILIDADE

6.1.0s projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis
com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

6.1.1. Sdo medidas de acessibilidade:

1) no aspecto arquitetdénico, os recursos que permitem o acesso de pessoas com mobilidade reduzida
ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessoérios, como banheiros, areas de
alimentagao e circulagao;

)] no aspecto comunicacional, os que permitem o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

11)] no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais
acessiveis desde a sua concepcgao, contempladas a participagao de consultores e colaboradores com deficiéncia
e a representatividade nas equipes dos espacgos culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e
das ofertas culturais em geral.

6.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderao ser

concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

1) adaptagao de espacgos culturais com residéncias inclusivas;

I utilizacédo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
1)} medidas de prevencgao e erradicagao de barreiras atitudinais;

V) contratagao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V) oferta de agbes de formagao e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELEGAO

71. Os projetos culturais serdo analisados pela Comissdo de Andlise e Projetos - CAP, composta por no
minimo 3 (trés) pareceristas técnicos, designados por meio de Portaria do (a) Secretario (a) de Cultura.

7.2. Os membros da CAP farédo a analise de mérito cultural e comparativa dos projetos.

7.3. Entende-se por “analise de mérito cultural" a identificacao, tanto individual quanto sob seu contexto
social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada

por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Ill deste edital.
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7.4. Por andlise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus
impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacédo de cada projeto é
atribuida em funcéo desta comparacgao.

7.5. A CAP ficara responsavel pela analise, julgamento e classificagdo dos projetos inscritos para concorrer
ao financiamento descrito neste edital.

7.6. O processo interno de analise e julgamento dos projetos culturais realizado pela CAP devera ser
sigiloso. A publicidade do resultado sera realizada pela SMC.

7.7. O trabalho de andlise e julgamento da CAP devera ser pautado pelos principios constitucionais da
isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, probidade administrativa, da vinculagao
ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que Ihe sdo correlatos, sob pena de responsabilizacéo
por eventuais crimes cometidos e anulagao do certame.

7.8. A CAP tera o prazo de 8 (oito) dias corridos, apds o recebimento dos projetos, para realizar o processo
de analise, julgamento e entrega dos relatérios, pontuando os projetos culturais inscritos de acordo com os
critérios de selegao previstos neste Edital.

7.9. Em situagdes excepcionais, a CAP podera solicitar a SMC a prorrogagéo do prazo para conclusédo do
julgamento, limitada a até 2 (dois) dias corridos, mediante justificativa formal e aprovacdo da Secretaria.

7.10. Dentro do prazo estabelecido no item 7.8, a CAP, por meio de seu relator, previamente indicado dentre
seus membros, apresentara o relatério técnico, que devera estar devidamente motivado, com os projetos
selecionados em ordem decrescente de pontuacéo, designando expressamente quais foram os projetos culturais
selecionados, suplentes e os desclassificados.

7.11. O relatério técnico devera estar acompanhado das fichas de avaliacdo de cada projeto, com o
julgamento e pontuag¢ado de cada um deles, realizada preliminarmente e de forma coletiva pela CAP.

7.12. O resultado provisorio da etapa de selecdo sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Aracgatuba (www.aracatuba.sp.gov.br) e no site da Secretaria Municipal de Cultura
(www.aracatuba.sp.gov.br/cultura).

7.13. Contra a decisao da fase de selecao, cabera recurso destinado a Secretaria Municipal de

Cultura, interposto por meio do Sistema Municipal de Fomento a Cultura de Aragatuba, em até 3 (trés) dias da
data da publicagéo do resultado provisério da etapa de selecgéo.

7.14. A Secretaria Municipal de Cultura encaminhara os recursos para que a CAP se manifeste de maneira
fundamentada, apresentando suas contrarrazées, em até 2 (dois) dias.

7.15.  Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

7.16. Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegéo sera divulgado no Diario Oficial
do Municipio de Aragatuba, (www.imprensaoficialmunicipal.com.br/aracatuba), no site oficial da Prefeitura
Municipal de Aragatuba (www.aracatuba.sp.gov.br) e no site da Secretaria Municipal de Cultura

(www.aracatuba.sp.gov.br/cultura), ndo havendo mais possibilidade de recurso para esta fase apds a publicacao.
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8. ETAPA DE HABILITAGCAO

8.1. O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, no prazo de 03 (trés) dias
apos a publicagédo do resultado final de selegao, por meio do formulario préprio a ser disponibilizado no Sistema
Municipal de Fomento & Cultura de Aragatuba (FOMENTARACA) os seguintes documentos:

A) Certidao Negativa de Faléncia e Recuperacgao Judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica Estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

B) Certidao Negativa Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa

da Uniao, disponivel em https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir;
C) Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo,
disponivel em https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf

a. Certiddo Negativa de Débitos Municipais, disponivel em
https://s76.asp.srv.br/issonline/servlet/hcertidaodebito;

b. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, disponivel em
https://www.tst.jus.br/certidao1;

C. Dados da conta bancaria especifica para o projeto aberta em instituicdo financeira publica,

preferencialmente isenta de tarifas bancarias, ou, em instituicao financeira privada.

8.2. O agente cultural que ndo apresentar corretamente a documentagao solicitada, sera desclassificado.

8.3. Nao serdo exigidos na etapa de habilitagdo, documentos como comprovante de residéncia, CNPJ e
outros ja apresentados para o cadastramento do agente cultural junto a Secretaria Municipal de Cultura (Cadastro
Municipal de Agente Cultural e Cadastro Municipal de Entidade de Natureza Cultural), considerando a recente
normatizacgao realizada por meio da Portaria SMC n° 05, de 05 de setembro de 2025.

8.4. Caso o agente cultural esteja em débito com a Prefeitura Municipal de Aragatuba, ndo sera possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

8.5. Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitagéo, obedecendo a ordem de classificagao dos projetos.

8.6. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso fundamentado e especifico, destinado ao
Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura.

8.7. Os recursos deverdo ser protocolados via Sistema Municipal de Fomento & Cultura (FOMENTARACA),
no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da publicagdo do resultado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Aracgatuba (www.aracatuba.sp.gov.br) e no site da Secretaria Municipal de Cultura
(www.aracatuba.sp.gov.br/cultura), considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a

publicagao, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.

8.8. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
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8.9. Apods o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa serd divulgado no Diario Oficial do
Municipio de Aragatuba, no site oficial da Prefeitura Municipal de Aragatuba (www.aracatuba.sp.gov.br) e no site
da Secretaria Municipal de Cultura

(www.aracatuba.sp.gov.br/cultura).

8.10. Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. DO REMANEJAMENTO DE VAGAS E DOS SUPLENTES

9.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos poderdo ser remanejados
para outra.

9.2. Os projetos selecionados como suplentes serao classificados em ordem de pontuagéo e contratados
nas hipoteses de o agente cultural selecionado nao apresentar a documentagao solicitada para a contratagao no
prazo estipulado, ou apresentar a documentacdo com irregularidades, ou ainda, ndo assinar o termo de execugao

cultural.

10. DA HOMOLOGACAO

10.1. Decorridos todos os prazos e cumpridas todas as etapas, o Prefeito Municipal homologara o resultado

final do concurso e o publicara no Diario Oficial do Municipio.

11. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E

RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de
Execucgao Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, em até 03 (trés) dias, sob pena de perda do apoio financeiro e
convocagao do suplente para assumir sua vaga.

11.2. - O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Prefeitura Municipal de Aragatuba, contendo as obrigagbes dos assinantes do
Termo.

11.3. Apos a assinatura do Termo de Execugéo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta
bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso tnico

de 100% do valor do financiamento, e os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados na
acao cultural sem necessidade de autorizagao prévia.

11.4. Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em instituicao
financeira publica isenta de tarifas bancéarias ou em instituicdo financeira privada, cujos valores de tarifa bancaria

poderao ser previstos no plano de trabalho.
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11.5. A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a
existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do
agente cultural.

11.6. O prazo de execucgdo e vigéncia sera de até 12 (doze) meses da data da assinatura do Termo de
Execucdo Cultural, podendo haver prorrogagao contratual por até 03 meses para a finalizagdo do objeto, que
devera ser solicitado com antecedéncia minima de 45 dias pelo agente cultural.

11.7. Nao havera reten¢dao de impostos por parte da Prefeitura Municipal de Aragatuba no ato de
repasse de recursos ao agente cultural, devendo este se responsabilizar pelas devidas obrigag¢ées
tributarias e acessoérias, bem como pelas obrigagoes fiscais e contabeis decorrentes da execucido do
projeto, que sado de responsabilidade exclusiva do agente cultural.

11.8. Os projetos selecionados neste edital seréo financiados com recursos do Fundo Municipal de Apoio a
Cultura. \

11.9. O valor do financiamento sera depositado na conta bancaria especifica indicada pelo “
proponente selecionado. - ]

11.10. O projeto financiado recebera, apds a assinatura do Termo de Execucgéo Cultural,

100% do valor total do financiamento.

12. DIVULGACAO DOS PROJETOS

12.1.  Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas da Prefeitura
Municipal de Aragatuba, Secretaria de Cultura, Conselho Municipal de Politicas Culturais de Aracatuba e Fundo
Municipal de Apoio a Cultura (com a insergéo do selo AragaCult).

12.2. O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagbes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

12.3. O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

12.4. Todo o material de divulgagado devera ser encaminhado a Secretaria Municipal de Cultura, por meio do
Sistema Municipal de Fomento a Cultura de Aracatuba (FOMENTARAGCA), com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias. O Departamento de Cultura sera responsavel por analisar o conteudo e aprovar ou solicitar as
retificacdes necessarias nas artes de divulgagdo dos projetos. Ressalta-se que qualquer material divulgado
sem a prévia autorizagdo da Secretaria devera ser imediatamente retirado do ar, sob pena de
responsabilizagiao do proponente.

12.5. Os agentes culturais responsaveis pelos projetos selecionados deverao obrigatoriamente

cadastrar todos os eventos e agbes realizados a partir dos recursos deste edital no site da

@, 18 3637- 3736 @ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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Secretaria Municipal de Cultura, por meio do link https://aracatuba.sp.gov.br/cultura/ (opgéo "Agenda
Cultural — Cadastre aqui seu evento").

12.6. Todos os projetos apresentados neste Edital deverdo obedecer a legislagdo relativa aos Direitos
Autorais e conexos contemplados na Lei Federal n® 9.610/1998 e demais dispositivos, bem como a Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegédo de Dados — LGPD), no que couber.

12.7. Todo e qualquer d6nus relativo a direitos autorais, dados e/ou imagem, sera de
responsabilidade exclusiva do agente cultural, que devera certificar-se das devidas
autorizagOes e/ou cessao de direitos para uso de imagens e sons de terceiros, bem como de
locagOes e de outras obras/agées incidentais no produto final, ficando a Prefeitura Municipal
de Aracatuba e a Secretaria de Cultura, isentas de qualquer responsabilidade pelo nao
cumprimento da legislacao que dispoe sobre o tema.

12.8. A Prefeitura Municipal de Aragatuba e a Secretaria de Cultura de Aragatuba terdo o direito de exibir
todos os produtos resultantes deste Edital, sem 6nus e sem exclusividade, em agbes e eventos de interesse
cultural, social, educacional, turistico, para ampliagdo de acesso cultural ou em ag¢des que julgarem pertinentes

para atendimento do interesse publico, sempre resguardando a citagdo dos devidos créditos.

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS RESULTADOS

13.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a
prestacdo de informagédo a administragdo publica, observardo a Lei n® 14.903/2024 e a Lei Municipal 8.912/2025,
que dispéem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias
legais de simplificagéo e de foco no cumprimento do objeto.

13.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Cultura:

13.2.1 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatorio
de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste .
edital, que devera ser apresentado em até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigéncia ) 0
do Termo de Execugéo Cultural.

13.2.2 O Relatdrio Financeiro da Execugéo Cultural sera exigido somente nas seguintes

hipoteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacéo do
Relatério de Objeto da Execugéo Cultural; ou
Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na execugéo da

acgao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.
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13.2.3. Na hipotese de o julgamento da prestacdo de informacdes apontar a necessidade de devolugdo de
recursos, pagamento de multa ou suspenséo de celebrar termo de fomento, sera observado o disposto no artigo
21 da Lei 14.903/24.

13.2.4. O agente cultural devera guardar toda a documentagao relacionada a execugéao

do objeto, especialmente comprovantes da execugao financeira, por no minimo 5 (cinco)

anos. 1 ’

14. DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

14.1. O prazo de execugdo para os projetos selecionados sera de até 12 meses, contados da data da
expedigcado da ordem de servigo.

14.2. O prazo de vigéncia do Termo de Execugédo Cultural sera de 18 meses.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no
incisolVdocaputdoart.3°daConstituicdoFederal, garantidos o contraditério e a ampla defesa. 15.2. Eventuais
irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, bem como o descumprimento de quaisquer das
condicdes previstas neste edital, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

15.3. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de
inteira responsabilidade do agente cultural. Para tanto, devera ficar atento as publicagdes no site da

Prefeitura Municipal de Aracgatuba, disponivel em www.aracatuba.sp.gov.br e
www.aracatuba.sp.gov.br/cultura.

154. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no sitewww.aracatuba.sp.gov.br e
www.aracatuba.sp.gov.br/cultura/.

15.5. Esclarecimentos de duvidas e demais informagdes podem ser obtidas por

meio do e-mail fomento.cultura@aracatuba.sp.gov.br e telefone (18)3637-3736.

15.6. Alinscricao no presente edital implica na total aceitacdo das normas nele

contidas e ciéncia das legislagbes nele citadas, sobre as quais o proponente ndo podera alegar
desconhecimento.

15.7. Qualquer alteracdo no andamento da proposta selecionada devera ser autorizada previamente pela
SMC, que tera 15 (quinze) dias para analise e manifestagao.

15.8. A qualquer tempo, este edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagdo de qualquer natureza.

15.9. Os casos omissos porventura existentes serao decididos pela Secretaria Municipal de Cultura.
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15.10. O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados,
isentando a Prefeitura Municipal de Aragatuba — Secretaria de Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

15. 11.Fica eleito o Foro da Comarca de Aracatuba para dirimir quaisquer questbes decorrentes do
presente Edital.

15.12. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 18 meses apds a
publicacdo do resultado final.

15.13. Compodem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscrigado/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de selegao

Anexo IV - Termo de Execugéao Cultural;

Anexo V - Relatdrio de Objeto da Execugéao Cultural;

Anexo VI - Declaragao de representacao de grupo ou coletivo;
Anexo VIl - Declaragao étnico-racial

Anexo VIl — Declaragao PCD

Anexo IX — Formulario de interposi¢ao de recurso

Anexo X — Carta de Anuéncia de utilizagdo de espago

Aracgatuba, 02 de outubro de 2025.

VANESSA CRISTINA MANARELLI DE BARROS ROCHA
Secretaria Municipal de Cultura de Aragatuba

W, 18 3637- 3736 \ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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ANEXO | - CATEGORIAS

1. Para os efeitos deste Edital, entende-se que:
1.1. Categorias:

a) Categoria A — Inventario de Bens Iméveis de Interesse Historico/Cultural - Sdo projetos destinados a
identificacdo, registro e sistematizacdo de bens imoéveis (edificacdes) localizados dentro da Area de Especial
Interesse Histérico — AEIH, instituida pela Lei Complementar n° 300/2023 (mapa disponivel em

https://aracatuba.sp.gov.br/downloads). Esses projetos devem contemplar as seguintes etapas:

. levantamento e pesquisa;

Il elaboragao de ficha de identificagao (localizagao, analise historica, caracteristicas

arquiteténicas/estilisticas, estado de conservagao, autor, ano, registros fotograficos e documentais);

1. valoragao e categorizagédo dos bens conforme seu nivel de importancia e natureza;

IV. recomendagdes de agdes de salvaguarda (como tombamento e outros instrumentos);
V. organizagao de banco de dados;

VL. mapeamento dos bens identificados;

VII. divulgagao publica; e VIIL. relatério final.

As propostas deverdo ser desenvolvidas preferencialmente por equipe multidisciplinar (como, por exemplo:
arquiteto e urbanista, historiador, sociélogo, arquedlogo, musedlogo, entre outros), devidamente capacitada. O
processo deve estar fundamentado nos conceitos e praticas definidos pelo Instituto do Patriménio Histdrico e
Artistico Nacional — Iphan (Politica de Patrimbnio Cultural Material — Portaria n® 375/2018), pelo Condephaat e
demais 6rgaos de preservacgéao, alinhando-se ainda as recomendagdes da legislagado municipal em vigéncia.

b) Categoria B — Educagao Patrimonial - Projeto de educagédo patrimonial é aquele que visa promover o
entendimento, a valorizacdo e a preservacdo do patriménio cultural de Aragatuba, pensados para envolver
diferentes publicos, como estudantes, professores e a comunidade em geral, conscientizando sobre a importancia
do patriménio cultural. Deve apresentar pelo menos um dos seguintes objetivos:

1. Valorizagdo do patriménio: aumentar a consciéncia sobre a importancia dos bens culturais e histéricos,
mostrando o valor histérico, artistico e social desses elementos para a identidade e a cultura local.

Il Identificagdo e compreensao: ajudar a comunidade a reconhecer e entender o patriménio cultural e

histérico presente em Aragatuba, incluindo edificios, tradi¢des, artefatos e praticas culturais.

1. Preservagado: ensinar sobre métodos e praticas para conservar e proteger o patriménio cultural,
assegurando que ele seja transmitido para as futuras geragoes.
Podem ser apresentados projetos de oficinas educativas, exposi¢cdes e feiras, mapeamento histérico e

produgao de material educativo, entre outros.

&.‘. 18 3637- 3736 @ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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1.2. Projeto: é o descritivo do conjunto de agdes e atividades que se pretende realizar, reunindo todas as
informagdes relacionadas as fases de pré-producao, producao e pds-producdo, organizadas e apresentadas a
SMC, conforme anexo II.

1.3. Contrapartida (ndo obrigatdria): realizagdo de, ao menos, uma oficina formativa gratuita realizada
preferencialmente em area de vulnerabilidade social.

1.4. Proponente: pessoa juridica ou microempreendedor individual, devidamente cadastrado no Cadastro
Municipal - CEC da Secretaria Municipal de Cultura.

1.5. Os proponentes deverao levar em consideracdo no momento da planilha orgamentaria, os custos de
infraestrutura.

1.6. O projeto devera prever a realizagdo de mais de uma acgao.

1.7. O prazo de execucgao de todas as ac¢des do projeto selecionado sera de 12 (doze) meses a contar da data
da expedigao da ordem de servigo.

1.8. Os projetos deverdo apresentar medidas que promovam a incluséo social de pessoas com deficiéncia,
com a indicagdo de medidas de acessibilidade arquiteténica (que permita o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou idosos), comunicacional (acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual aos
conteldos gerados pelo projeto) ou atitudinal (contratagcdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para
atendimento de pessoas com diferentes deficiéncias), sob pena de desclassificagdo do projeto. Todos os

valores referentes a essas medidas deverao estar previstos na planilha orgamentaria do Projeto.

2. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

Categoria Vagas ampla alor por projeto | Valor total da
concorréncia Categoria
A — Inventario de
Bens Imoveis de 1 R$70.000,00 | R$ 70.000,00
Interesse
Histoérico/Cultural
B - Educagdo 1 R$30.000,00 | R$30.000,00
Patrimonial
Valor Total do Edital: R$ 100.000,00
W, 18 3637- 3736 \ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/5P
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGCAO

Meus Proponentes (cadastro de proponentes)

CADASTRO DE PROPONENTE (pessoa fisica)

Secao Campo
Novo Proponente
Pessoa Fisica Nome completo (como esta no documento de identidade)
(Identificacao)

Nome social

Data de nascimento

CPF

RG

Data de expedicdo RG
Contato E-mail

Celular

Telefone fixo

Telefone alternativo

Endereco CEP

Endereco

Numero

Complemento

Bairro

Cidade

Estado

Perfil do Proponente Sexo

Género

Origem Etnica

Vocé se considera pertencente a algum povo ou comunidade tradicional?

Estado Civil

Possui alguma deficiéncia?

Renda Familiar Mensal

Nivel de Escolaridade

Area do conhecimento da escolaridade

Especialidade

Experiéncia e

- = Anos de experiéncia na area cultural
Participacao Cultural P

Ja acessou recursos publicos do fomento a cultura nos ultimos 5 anos?

No ultimo ano, desenvolveu atividades culturais de forma autbnoma ou como
empregado?

Principal area de atuacéao cultural

Demais areas de atuacao cultural

Descreva as demais areas de atuacao cultural

Principal ocupacao/profissdo no campo artistico e cultural

Aspectos o I -
. . Principal objetivo ao participar dos programas
Financeiros
Como pretende contribuir para o enriquecimento cultural
Participacdo em grupos ou movimentos culturais
Participou de atividades culturais na infancia e adolescéncia
Nome das instituices que frequentou
Objetivos e Principal objetivo ao participar dos programas
Motivacoes
Como pretende contribuir para o enriquecimento cultural
Participacdo em grupos ou movimentos culturais
Participou de atividades culturais na infancia e adolescéncia
Nome das instituicdes que frequentou
@, 18 3637- 3736 @ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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CADASTRO DE PROPONENTE (pessoa juridica)

Secao Campo

Novo Proponente

Pessoa Juridica (Identificacao) CNPJ
Razao Social
Nome Fantasia
Website

Qual é a natureza da sua empresa?

Data de abertura do cartdo CNPJ

Sua empresa é um Microempreendedor Individual
(MEN?

Sua empresa possui sécios cadastrados no cartdo
CNPJ?

Responsavel Legal Nome do responsavel legal

Nome social

Data de nascimento

CPF

RG

Data de expedicdo RG

Cargo

Contato E-mail

Celular

Telefone fixo

Telefone alternativo

Endereco do Responsavel CEP

Endereco

Numero

Complemento

Bairro

Cidade

Estado

Endereco da Pessoa Juridica CEP

Endereco

Numero

Complemento

Bairro

Cidade

Estado

Perfil de Pessoa Juridica -

Caracteristicas e Areas de Atuacio Tipo de instituiggo ou coletivo

CNAE

Estrutura e Recursos Numero de membros e/ou funcionarios

Orcamento Anual

Fontes de financiamento atuais

Experiéncia e Parcerias Anos de experiéncia da organizacdo

Que tipo de parceria sua organizagao estabelece?

Quantas parcerias sua organizagdo mantém
ativamente?

Principal segmento de atuagdo no campo
artistico-cultural

Ja acessou recursos publicos do fomento a cultura

anteriormente?
Impacto Social e Quais agbes sua organizagéo realiza para promover
Comunitario impacto social e inclusdo cultural?
Obijetivos sociais além dos artisticos
Perfil do Responsavel - Sexo
Demogréfico e Formacao
@, 18 3637- 3736 © R Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP

]
Mo
@B aracatuba.sp.gov.br/cultura 16010-280




(LD

L

=

)

PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Cultura

Género

Origem Etnica

Vocé se considera pertencente a algum povo ou
comunidade tradicional?

Estado Civil

Possui alguma deficiéncia?

Renda Familiar Mensal

Nivel de Escolaridade

Area do conhecimento da escolaridade

Especialidade

Experiéncia e
Participagao Cultural

Anos de experiéncia na area cultural

Ja acessou recursos publicos do fomento a cultura
nos ultimos 5 anos?

No ultimo ano, desenvolveu atividades culturais de
forma autbnoma ou como empregado?

Principal area de atuacéo cultural

Demais areas de atuacao cultural

Principal ocupagao/profissdo no campo artistico e
cultural

Aspectos Financeiros

Renda anual relacionada a atividade cultural

Dependéncia financeira da atividade cultural

Objetivos e Motivacdes

Principal objetivo ao participar dos programas

Como pretende contribuir para o enriquecimento
cultural

Participacdo em grupos ou movimentos culturais

Participou de atividades culturais na infancia e
adolescéncia

Nome das instituicdes que frequentou

CADASTRO DE PROPONENTE (grupo ou coletivo sem CNPJ)

Secao

Campo

Novo Proponente
Grupo/Coletivo -
(Identificacao)

sem CNPJ

Nome do Grupo/Coletivo

Data de Criacdo

Site/Rede Social

Responsavel Legal

Nome do responsavel legal

Nome social

Data de nascimento

CPF

RG

Data de expedicdo RG

Cargo

Contato

E-mail

Celular

Telefone fixo

Telefone alternativo

Endereco do Responsavel

CEP

Endereco

Numero

Complemento

Bairro

Cidade

Estado

Enderego da Sede

Grupo/Coletivo

do

CEP

@, 18 3637- 3736
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Endereco

Numero

Complemento

Bairro

Cidade

Estado

Perfil do
Demografico e
Formacao

Representante -

Sexo

Género

Origem Etnica

Vocé se considera pertencente a algum povo ou

comunidade tradicional?

Estado Civil

Possui alguma deficiéncia?

Renda Familiar Mensal

Nivel de Escolaridade

Area do conhecimento da escolaridade

Especialidade

Experiéncia e Participagao Cultural

Anos de experiéncia na area cultural

Ja acessou recursos publicos do fomento a cultura nos

ultimos 5 anos?

No ultimo ano, desenvolveu atividades culturais de forma

autébnoma ou como empregado?

Principal area de atuacéo cultural

Demais areas de atuacao cultural

Principal ocupacédo/profissdo no campo artistico e cultural

Aspectos Financeiros

Renda anual relacionada a atividade cultural

Dependéncia financeira da atividade cultural

Objetivos e Motivacoes

Principal objetivo ao participar dos programas

Como pretende contribuir para o enriguecimento cultural

Participacdo em grupos ou movimentos culturais

Participou de atividades culturais na infancia e

adolescéncia

Nome das instituicdes que frequentou

Selecione uma modalidade

* Area Cultural do Projeto Categoria:

[ ]Categoria A — Inventario de Bens Iméveis de Interesse Histérico/Cultural

[ ]Categoria B — Educagao Patrimonial

* Modalidade Proponente

[ ] Pessoa Juridica

18 3637- 3736

aracatuba.sp.gov.br/cultura
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Nome do Projeto: Preencher neste campo o nome do Projeto em inscri¢ao.
1. PROPONENTE

Apos cadastrar o proponente na aba “Meus Proponentes”, selecione neste campo aquele que ira representar
o projeto em inscrigao.
2. FICHA TECNICA

Atengao! Vocé deve cadastrar o(a)s principais integrantes da ficha técnica do projeto.

*Portfélio Completo do Proponente

Apresentar curriculo, fotos, matérias divulgadas, links, capturas (prints) de publicacdes em redes sociais,
certificados datados, historico de atuagéo, etc., juntamente com o portfélio do grupo ou coletivo que representa, se
for o caso. E importante que o material apresente comprovativos que incluam datas.

- No caso de Cooperativa, apresentar portfélio completo do cooperado responsavel pelo projeto.

ATENCAO: O sistema s6 permite anexar um arquivo. Portanto, & necessario unir todos os arquivos em um
unico documento PDF para fazer o upload.

*Portfélio dos principais integrantes

Portfélio de 03 (trés) dos principais integrantes do projeto que comprovem experiéncia na fungéo a ser
desempenhada. Serdo observadas as fungdes de Diretor(a), Produtor(a) e Artistas.
ATENCAO: O sistema s6 permite anexar um arquivo. Portanto, é necessario unir todos os arquivos em um

Unico documento PDF para fazer o upload.

* Integrantes adicionados

Tipo de = CPF ou
Nome Completo pessoa Fungdo CNPJ 3.
Exemplo: Exemplo: Exemplo: Exemplo:
José Orivaldo Pessoa Di pio: 582.562.978-
_ iretor
Tavares fisica 85

3. FONTES DE FINANCIAMENTO
Adicionar Fonte

* Selecione a fonte do financiamento
[ ] Fundo Municipal de Apoio a Cultura (Valor do Edital sera preenchido automaticamente)

[ ]Externa (Sera necessario preencher * Fonte de financiamento *Valor em R$)

* Fontes de financiamento adicionados

Tipo Fonte Valor
Fundo Municipal de Apoio a Cultura R$ xxx.000,00
@, 18 3637- 3736 \:\ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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4. PLANILHA ORGAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estéo relacionadas.
Grupo de Rubrica / Tipo de - . . Valor
despesa Despesa Unidade il A Quantidade unitario
Exemplo: Aderecista Servico 21/08/202 22/08/202 1 R$
Pré-producéo ¢ 5 5 100.000,00

5. DETALHAMENTO DO PROJETO

Descricdo do projeto - Na descricdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto.
Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Porque ele é importante para a

sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagéo.

Objetivos do projeto - Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto; ou seja, deve informar
0 que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre

trés e cinco objetivos.

Metas - Neste espacgo, € necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados
quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses; Confecgdo de 80 figurinos; 120
pessoas idosas beneficiadas.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto - Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que seréo
beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto?
Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a
escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil

das pessoas a que seu projeto se direciona?

Classificacao Indicativa - Faixa etaria recomendada para o contetido do projeto.
[ ]Livre

[ ]1Nao recomendado para menores de 10 anos

[ ]1N&o recomendado para menores de 12 anos

[ ]1Nao recomendado para menores de 14 anos

[ 1 N&o recomendado para menores de 16 anos

W, 18 3637- 3736 \ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP

&y aracatuba.sp.gov.br/cultura 156010-280

21



(LD

£

e

PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Cultura

[ ]1N&o recomendado para menores de 18 anos

Cronogramal Previsao do periodo de execugao do projeto:

Planejamento temporal do projeto, incluindo datas e prazos para cada atividade e fase. Deve mostrar a

duracao total e a distribuicdo das atividades ao longo do tempo.

Impacto Esperado: Descricao dos resultados e beneficios esperados com a implementagao do projeto.

Inclui tanto o impacto direto no publico-alvo quanto um impacto cultural e social mais amplo.

Avaliagao e Monitoramento: Metodologia para avaliar o sucesso do projeto e medir seus resultados.

Inclui indicadores de desempenho, métodos de coleta de dados e cronograma de avaliagao.

Plano de Divulgagdo: Estratégias para promover e divulgar o projeto. Inclui canais de comunicagao,

estratégias de marketing e promog¢ao para alcangar o publico-alvo.

Sua agao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

[ ]Pessoas vitimas de violéncia
[ ]Pessoas em situagéo de pobreza
[ ]Pessoas em situagéo de rua (moradores de rua)
[ ]Pessoas em situagéo de restricdo e privagao de liberdade (populagéo carceraria)
[ ]Pessoas com deficiéncia
[ ]Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico
[ TMulheres

[ 1LGBTQIAPN+
[ ]1Povos e comunidades tradicionais

[ ]Pessoas Negras

[ ]1Ciganos

[ 1Indigenas

[ 1Nao é voltada especificamente para um perfil, € aberta para todos
[

] Outros, indicar qual

Q, 18 3637- 3736 © R Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao disponiveis para a participagao de
Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como intérprete de Libras, audiodescricao, entre outras medidas de
acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugdo Normativa MINC n°
10/2023)

Acessibilidade arquitetonica:
[ ]rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

[ ] piso tatil; rampas; elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; corrimaos e guarda-corpos;
banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia; vagas de estacionamento para

pessoas com deficiéncia; assentos para pessoas obesas; iluminacdo adequada;

[ ]Outra

Acessibilidade comunicacional:

[ ] Lingua Brasileira de Sinais - Libras; o sistema Braille; o sistema de sinalizagdo ou
comunicagao tatil; a audiodescrigdo;as legendas;a linguagem simples;textos adaptados para
leitores de tela; e

[ ]Outra

Acessibilidade atitudinal:

[ ] Capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais; contratacdo de profissionais com deficiéncia e
profissionais especializados em acessibilidade cultural; formagéo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e
todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes

capacitistas.

Plano de Acessibilidade - Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou

disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado (Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta

sera realizada)

6. ANEXOS OBRIGATORIOS E COMPLEMENTARES

a) Cadastro Municipal atualizado: CMAC (para pessoa fisica e coletivo sem CNPJ) ou CEC (se houver

participagao de pessoa juridica), atualizado conforme Portaria SMC n° 05/2025.

Q, 18 3637- 3736 © R Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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b) Autodeclaragédo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, para fins de pontuagédo extra (conforme
Anexo IlI).
C) Comprovantes de residéncia do(a) proponente e dos(as) integrantes da equipe técnica e artistica

constantes na ficha técnica do projeto, para fins de pontuagao no item 11 dos critérios de pontuagao.

d) Declaragao de representagdo, quando a inscrigéo for realizada por coletivo sem CNPJ.
e) Cartas de anuéncia, quando aplicavel.

f) Outros documentos que o proponente julgar importantes.

g) Declaragéo de autenticidade e veracidade dos documentos anexados.

7. OBJETIVOS SUSTENTAVEIS

Selecionar quais ODS estéo ligadas a execugéo do seu projeto.

Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel

ERRABICAGAD ) FOMTIERD SAUIDE £ EDUGAGAD MGUALDADE
DA POBREZA £ [ AGRICULTURA BEM-ESTAR DE QUALIBADE BE GEMERD

LU

TRABALHO DECENTE 1 REDUGAD [R5
ECRESCIMENTD DESIGUALDADES
ECORdMICO &~

=)

ACAD CONTRA &
MIEIANGA GLOBAL
D0 CLIMA

16 PAE, JUSTICA £ PARCRIAS E MEIDS
INSTITINGOES DE IMPLEMENTAGAD
EFRCAZES

8. VEDAGOES

E vedada a aplicacdo de recursos do Fundo Municipal de Apoio & Cultura em:

@, 18 3637- 3736 @ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aragatuba/5P
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I — construgdo ou conservagao de bens iméveis que nao estejam diretamente relacionados a imdveis ou

espacos culturais;

Il - despesas de capital, exceto quando essas despesas forem diretamente relacionadas a aquisicéo de
acervos ou a manutengao, adequacdo, modernizagdo ou melhoria da infraestrutura de espacos e equipamentos

culturais.

1] - projetos cujo produto final ou atividades sejam destinados a colegbes particulares;

v - projetos que beneficiem exclusivamente seu proponente, na qualidade de sociedade com fins

lucrativos, seus sdcios ou titulares, e projetos que tenham sido beneficiados por outro sistema de financiamento,

de origem municipal.

Eventuais alteragbes, desde que ndo descaracterizem o objeto do projeto cultural aprovado, deverdo ser

previamente informadas e autorizadas pela SMC.

© R Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
16010-280
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ANEXO 11l - CRITERIOS DE SELECAO

1. Para a analise dos projetos, a CAP, utilizara os seguintes critérios:
1.1 Tabela de Pontuagao para Selecao de Projetos Culturais
Critério Gerais Descrigao Ma Ffontuagao Escala de Pontuagao
axima
. 0-5: Pouco clara ou irrelevante;
1. Relevancia e Clareza e pertinéncia da *  6-10: Razoavelmente clara e
Justificativa Just!flcatlva; importancia cultural e 15 pertinente; '
social do projeto. . 11-15: Muito clara e altamente
relevante.
. 0-3: Pouco claros ou nao
T Clareza e realismo dos objetivos e mensuraveis;
:’ie?ab;etlvos e meta,s;.alinhame.nto com o 10 . 4-7: Claros, mas com alguma falta
propésito do projeto. de realismo;
- 8-10: Bem definidos e realistas.
. 0-3: Pouco definido ou irrelevante;
Definigéo clara e detalhada do . 4-7: Razoavelmente definido e
3. Publico-Alvo publico-alvo; estratégia para 10 engajado;
engajamento e mobilizagéo social. . 8-10: Claramente definido e bem
engajado.
. 0-7: Pouco clara ou inviavel;
4. Metodologia e Qualidadele viabilidade da - 8-14: Razoavelmente clara e
Execugao m_et_odologla; plano detalhado de 20 viavel, .
atividades e cronograma. . 15-20: Muito bem elaborada e
viavel.
. 0-3: Pouco claro ou irrelevante;
5. Impacto Potenf;i_al impacto cultural e social; . 4-7:’R_azoavelmente claro com
Esperado bgngflmos esperados para o 10 alguns beneficios; o
publico-alvo e a comunidade. . 8-10: Claramente definido e
significativo.
0-3: Pouco detalhado ou inadequado;
6.0 Clareza e detalhamento do 4-7: Razoavelmente detalhado e
. Orgamento orgamento; adeq_uag:ao _dqs 10 justificado:
recursos financeiros solicitados. 8-102 Bem detalhado e adequado.
. 0-3: Pouca experiéncia ou
L . qualificagdes inadequadas;
. Qualificagéio e experiéncia da . 4-7: Razoavelmente qualificada,
7. Equipe equipe envolvida; capacidade para 10 .
executar o projeto com sucesso. com algumas lacunas; .
. 8-10: Altamente qualificada e
experiente
. 0-1: Metodologia pouco clara ou
. L inexistente;
8. Avaliagéo e Metodologia para avaliagao e . 2-3: Razoavelmente clara com
Monitoramento monitoramento dos resultados; 5 indicadores basicos;
indicadores de sucesso. b 3
. 4-5: Bem definida com métodos
eficazes
9. Plano de Estratégias para promover e . P .
Divulgacdo divulga?o pr%jeto‘;)adequagéo das 5 . 0-1: Plano fraco ou inexistente;
@, 18 3637- 3736 @ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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agdes de marketing e . 2-3: Plano razoavel com
comunicagao. estratégias limitadas;
. 4-5: Plano bem estruturado e
abrangente
Medidas para garantir a - 0-1: Sem. medic!als claras;
10 acessibilidade do projeto a - 2-3: Medidas basicas, mas
Ac-essibilidade pessoas~com'qeficiéncias;. ) 5 limitadas;
adaptagbes fisicas, comunicagéo e - 4-5: Medidas bem desenvolvidas e
participagéo inclusiva. abrangentes
. 0 pontos: 0% a 49,99% da equipe
residente em Aracgatuba.
. 2 pontos: 50% a 60,99% da equipe
residente em Aracgatuba.
11. Percentual de Valqrizggéq da cqntratagéo de " 4 pontos: 60% a 70,99% da equipe
Equipe Residente profissionais locais, 10 residente em Aragatuba. .
estimulando o fortalecimento do . 6 pontos: 70% a 80,99% da equipe
em Aracatuba setor cultural no municipio. residente em Aragcatuba.
. 8 pontos: 80% a 90,99% da equipe
residente em Aracgatuba.
. 10 pontos: 90% a 100% da equipe
residente em Aracatuba.

Total Maximo de Pontos: 110

1.1.1. Para efeito de pontuagéo no item 11, o percentual sera apurado considerando o total de integrantes da
equipe técnica e artistica indicados na ficha técnica do projeto. O proponente devera anexar, no ato da inscrigéo,
comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 90 (noventa) dias, de cada integrante da equipe,
observando-se as seguintes regras:

I — Em nome proéprio: sera aceito diretamente o comprovante de residéncia.

Il — Em nome de pai ou mae: apresentar RG ou CNH que comprove o vinculo de filiagéo.

1] — Em nome de cOnjuge: apresentar certidao de casamento ou unido estavel.

v — Em nome de outra pessoa: apresentar declaragao de residéncia assinada em cartério pelo titular

da conta, indicando que o integrante reside no endereco informado.

Cabera a Comissao de Analise conferir a documentagdo apresentada e atribuir a pontuacdo conforme a faixa

percentual atingida.

1.2 Pontuagdo Bonus

Pontuacao Bonus para Proponentes Pessoas Fisicas
Identificagdo do Ponto Descrigao do Ponto Extra p =
ontuagao

Extra

A Proponente pessoa negra 5

B Proponente pessoa indigena 5

c Prqpone_nte pessoa com 5

deficiéncia
Total Maximo de Pontos: 5

Ve 18 3637- 3736 \ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/5P
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1.3. Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que o proponente que receber pontuagcdo 0 em algum
dos critérios sera desclassificado do Edital;

1.4. A pontuacdo bdénus ndo é cumulativa e ndo constitui critério obrigatério, de modo que a pontuacéo 0
em algum dos pontos bénus n&o desclassifica o agente cultural.

1.5. Sera utilizado pela CAP, como critério de desempate, a maior nota dos quesitos especificos, de acordo
com a seguinte ordem: 1,2,5,4,3,7,6,9,10 e 8.

1.6. Permanecendo o empate, a SMC realizara sorteio.

1.7. O mesmo projeto ndo podera ser contemplado em mais de 1 (um) edital financiado com
recursos do Fundo Municipal de Apoio a Cultura.

1.8. Serdo automaticamente desclassificados os projetos que: n&o corresponderem aos critérios
considerados neste edital; ndo alcancem a pontuagdo minima de 50 pontos; recebam a pontuagdo 0 em qualquer
dos critérios de julgamento; estejam em desacordo com o regramento estabelecido no edital; ofendam a legislagcao
aplicavel; contiverem ou fizerem qualquer tipo de mencédo indecorosa, preconceituosa, pornografica,
desrespeitosa, discriminatoria, injuriosa, caluniosa, difamatéria, ou que incitem a violéncia, o uso de drogas e
alcool.

1.9. De posse do relatério da CAP, a SMC elaborara documento, contendo as pontuagdes e eventuais
desclassificagdes dos proponentes, dispondo os projetos selecionados em ordem decrescente de pontuagéao,
designando expressamente quais foram os projetos culturais selecionados, suplentes e os desclassificados e

providenciara sua publicidade sob o nome de “Resultado da Selegéo de Projetos”.

Q, 18 3637- 3736 © R Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aracatuba/SP
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ANEXO IV - TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N.° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL N.°
014/2025, NOS TERMOS DA LEI N° 8.912, de 02/09/2025 E DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO
REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA).

PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARACATUBA, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor LUCAS PAVAN
ZANATTA, assistido pela Secretaria de Cultura, Sra. VANESSA CRISTINA MANARELLI DE BARROS ROCHA
e 0 AGENTE CULTURAL, xxxxxxxxxxxxX, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica/Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica sob 0 numero XxxXXxXXXXXXXXxxxxX, neste ato, representado pelo seu representante legal
Sr.(8)XXXXXXXXXXXXXXXXX, portador(a) do RG n°® xxxx, expedida em xxxxxx, CPF n°® xxxxx, residente e
domiciliado(a) a xxxxx, CEP:xxxx, telefones: xxxxxx, resolvem firmar o presente Termo de Execugao Cultural, que
sera regido de acordo com o disposto:

PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucéo de acgdes culturais,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI 8.912, de 02/09/2025 — Fundo Municipal de Apoio
a Cultura e da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura).

OBJETO

3.1. Este Termo de Execugado Cultural tem por objeto a concessédo de apoio financeiro ao projeto cultural
[INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO
PROCESSQ].

RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de R$ XX. XXX, XX
(XXXX mil reais).

4.2. Seréao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO],
Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacéo.

APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade
de autorizagao prévia.

OBRIGAGOES

6.1 Sao obrigagdes da Prefeitura Municipal de Aragatuba:

1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

I orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informagdes dos
recursos concedidos;

11)] analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagao de informacdes apresentados pelo(a)
AGENTE CULTURAL;
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V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a ac¢do cultural aprovada;

I aplicar os recursos concedidos na realizagao da agao cultural,

1)} manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente
aberta para o Termo de Execugao Cultural;

V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucgao cultural bem como o acesso
ao local de realizacéo da agao cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria Municipal de Cultura por meio de Relatério de Execugdo do Objeto,
apresentado no prazo maximo de 30 dias contados do término da vigéncia do termo de execucéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura a contar do
recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicagédo a informagédo de que a agdo cultural aprovada é apoiada com
recursos do

Fundo Municipal de Apoio a Cultura, incluindo as marcas da Prefeitura Municipal de Aracatuba e da Secretaria
de Cultura, Conselho Municipal de Politicas Culturais e o selo AracaCult, de acordo com as orientagdes da
Secretaria Municipal de Cultura.

VIII) nao realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestagdo de informacdes e financeira pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugao Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢gdo ou termo de posse, em
caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

XI) manter, durante toda a execugdo do termo de execucgado cultural, as condigbes de habilitagdo e
qualificagédo exigidas no chamamento publico;

XII) encaminhar, com pelo menos 15 dias de antecedéncia, as artes de divulgacdo das a¢des culturais,
para prévia aprovag¢ao da Secretaria Municipal de Cultura.

PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da apresentagdo de Relatério de
Objeto da Execugdo Cultural, no prazo de até 30 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugao
Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugao Cultural devera:

I - comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;

Il - conter a descri¢cdo das ag¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
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1] - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declara¢ées de
realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases,
folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execugao do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela andlise do Relatério de Objeto da Execugéo Cultural devera elaborar
parecer técnico em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente
justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar relativa ao
cumprimento do objeto; Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execugao
Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de Objeto da Execugéo Cultural e na documentagao
complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo
julgamento da prestacao de informagdes podera:

I - solicitar documentagao complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral
do objeto;

1] - aprovar com ressalvas a prestagédo de contas,quando for comprovada a realizagdo da agao cultural,
mas verificada inadequagao na execugao do objeto ou na execugéo financeira, sem ma-fé;

I\ - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas: a)
devolugao de recursos em valor proporcional a inexecugéo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo
prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatorio Financeiro da Execugédo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de
prestacao de informacgdes (in loco ou em relatério de execugao do objeto), somente nas seguintes hipéteses:

I - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos
nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na execugao da agéo
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacédo do Relatdrio Financeiro da Execugao Cultural sera de 30 dias contados do
recebimento da notificagéo.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagéo de informagdes apontar a necessidade de devolugéo de
recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgéo por: | - devolugdo parcial ou integral dos
recursos ao erario;

Il - apresentacgao de plano de agdes compensatorias; ou

1] - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagdo de plano de agdes

compensatorias.
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7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucéo do instrumento afasta a reprovacao
da prestacao de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a
devolugao de recursos ao erario, vedada a aceitagdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente cultural podera
solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas na legislagéo.

ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteracao do termo de execugao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagéo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao atraso
na liberagao de recursos; e

Il - alteragéo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagao substancial
do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta
a fim de viabilizar a continuidade da execugéo do objeto.

8.4 As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderao ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagédo
prévia.

8.5 A aplicacao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucédo
cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da administragéo
publica.

8.6 Nas hipoteses de alteracdes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado
apostilamento.

TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugao da agao
cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisi¢do, quando tiverem a
finalidade de constituir acervo, fortalecer a transmissdo de saberes e praticas culturais, fornecer mobiliario,
viabilizar aquisicdo de equipamentos, viabilizar modernizagdo, reforma ou construgdo de espagos culturais,
prover recursos tecnolégicos para agentes culturais ou prover recursos para garantir acessibilidade ou objetivo
similar.

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugao da agao
cultural que ndo se enquadram no disposto no item 9.1, deveréo ser entregues para a Secretaria Municipal de
Cultura.

9.3 Nos casos de rejeigdo da prestagao de contas em razdo da aquisi¢ao ou do uso do bem, o valor pago pela
aquisicao sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;
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Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

1] - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagéo
judicial, mediante prévia notificacao por escrito ao outro participe; ou

v - rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses: a) descumprimento
injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas

pactuadas; c) violagao da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) ma administragéo de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) nao atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;
h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2  Os casos de rescisado unilateral serdao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no
prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

10.4  Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 A Secretaria Municipal de Cultura, por meio do Departamento de Cultura, realizara o acompanhamento
da execugdo do projeto, ficando responsavel pelo monitoramento e controle dos resultados dos objetos
contratados.

11.2 Todas as agdes realizadas pelo AGENTE CULTURAL deverdo ser informadas, via Sistema
FOMENTARACA, ao Departamento de Cultura, com antecedéncia minima de 15 dias da data da realizagdo ou
divulgacdo da agao.

VIGENCIA

12.1 O prazo de vigéncia e execugao do objeto deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes,
com duragéo de 12 meses podendo ser prorrogado por mais 03 meses para concluséo do objeto.

PUBLICAGAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugédo Cultural sera publicado Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Aragatuba, disponivel para acesso emhttps://imprensacficialmunicipal.com.br/ar

FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Aragatuba para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugéao

Cultural.
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FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Aragatubapara dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugao
Cultural.

Aragatuba, ___ de de 2025.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal de Aragatuba

VANESSA CRISTINA MANARELLI DE BARROS ROCHA
Secretaria Municipal de Cultura

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO(A) AGENTE CULTURAL]

&
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ANEXO V - RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucgéao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios
gerados e outras informagdes pertinentes.

Responda se o projeto foi executado de acordo com o planejado e os impactos positivos que causou no cenario
cultural local.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as agbes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as agbes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.

( ) As agdes nao foram feitas conforme o planejado.

23. Caso as acdes nao tenham sido realizadas conforme o planejamento, apresente as
consideragoes e justificativas pertinentes.

24, Acodes desenvolvidas

Descreva as agbes desenvolvidas, com informagdes detalhadas sobre datas, locais, horarios, etc. Fale
também sobre eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas
metas acordadas.

Informe como se deu a divulgagéo e se foi suficiente e adequada para alcangar o inicialmente proposto no

projeto.
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2.5. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
. META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
. META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> Observacoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi cumpridal]

Metas ndao cumpridas (se houver)
. Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumpridal]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucgao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgcado musical, produgao grafica etc.
()Sim

( )Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé podera marcar mais de uma opg¢ao e também repetir a linha, caso exista mais de um produto do
mesmo tipo. Informe as quantidades previstas e as realizadas. Indique os links de acesso, quando o produto
estiver disponivel online ou anexar PDF com imagens e informagbes do produto, conforme o caso.

Tabela meramente exemplificativa:

S/IN Produto Quantidade Quantidade Link de acesso ao produto
(Sim/Nao) prevista realizada Online

Livros

Publicacéo online
Episddios

Pecas artesanato
Documentario

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do projeto?
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Exemplos: publicagbes impressas, videos no YouTube?
Informe como o publico recepcionou as agbes e se foram adotadas estratégias para tal levantamento.
3.2, Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe qualitativamente e quantitativamente os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.
No caso de informagbes ja apresentadas no item 3.1.1, ndo ha necessidade de repetir, apenas apresentar
detalhes adicionais onde for relevante, principalmente nos casos e nas quantidades ou se resultados foram

diversos do pretendido

3.21. Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ... (Vocé pode

marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagao, de investigagdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacgéo.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formagéo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programagoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestagbes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para

mensuragao, a exemplo de listas de presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagao relevante informe as

justificativas.
5. EQUIPE DO PROJETO
5.1. Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).

Indique quantos trabalhadores e trabalhadoras foram contratados diretamente, indiretamente e em quais areas.

Aponte se as contratagcdes foram de pessoas fisicas ou de pessoas juridicas.

Relacione fornecedores, prestadores de servigo, todos que atuaram para a viabilizagdo do projeto.

5.2 Houve mudang¢as na equipe ao longo da execug¢ao do projeto?
() Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugéo do projeto.
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5.3. Informe os profissionais que participaram da execugio do projeto:
Nome do Fungéo no CPF/CNPJ Pessoa negra Pessoa com
profissional/empresa projeto ou indigena? Deficiéncia?
Exemplo: ) 951.206.123- . ~
Maria Helena Castro Cineasta 95 Sim, Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1. De que modo o publico acessou a agcédo ou o produto cultural do projeto?

( )1. Presencial.
() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2. Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.
( )Outros:

6.3. Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4. De que forma aconteceram as ag¢oes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.

6.5. Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
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( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Descrever quais foram as agbes e materiais (fisicos e ou digitais) utilizados para dar ampla divulgacdo ao
projeto. Anexar copias, prints, links e outros meios capazes de comprovar a efetiva divulgacao do projeto.
8. DIFICULDADES E SOLUGOES

Descrever/listar as dificuldades e problemas encontrados durante o desenvolvimento das atividades e quais
foram as providéncias adotadas diante das dificuldades encontradas.
9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacgdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.
10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenga, relatério

fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacédo do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI - MODELO DE CARTA DE ANUENCIA

Eu, , RG n°

e CPF n° , responsavel pelo

(Espago Cultural, Teatro, Escola e outros), declaro para os devidos fins

que tenho interesse em receber (gratuitamente ou indicar o valor de locagéo) o projeto
, sob responsabilidade e tendo como proponente
, CPF/CNPJ n° , participante do Edital de Chamamento

Publico n® XX/2025 — XXXXXXX.

Aracgatuba, de de 2025.

Assinatura do responsavel pelo espaco
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ANEXO VIl - DECLARAGAO ETNICO RACIAL

De acordo com recente entendimento do Superior Tribunal de Justica “O critério de orientagdo para a
confirmagao do direito a concorréncia especial ha de fundar-se no fendtipo e ndo meramente no genétipo, na
ancestralidade do candidato” (12 Turma. Agint nos EDcl no RMS 69.978-BA, Rel. Min. Paulo Sérgio Domingues,
julgado em 23/10/2023 (Info 14 — Edigdo Extraordinaria), ou seja, o agente cultural devera basear sua

autodeclaragcao em suas caracteristicas fisicas visiveis, como a cor da pele e tracos faciais.

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de participagdo no Edital

(Nome ou numero do edital) que sou
(informar se NEGRA(A) OU INDIGENA), considerando minhas

caracteristicas fenotipicas.

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacdo de declaracgao falsa pode

acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

@, 18 3637- 3736 @ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aragatuba/5P
@B aracatuba.sp.gov.br/cultura 146010-280

41



L)

PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Cultura

ANEXO VIIl - DECLARAGCAO PESSOA COM DEFICIENCIA

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes a pontuacéo extra destinada a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital

(Nome ou numero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracgao falsa pode

acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sangdes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO IX - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura,

Com base na Etapa de Selegido/Etapa de Habilitagdo do Edital NUMERO E NOME DO EDITAL],venho
solicitar alteragao do resultado preliminar de selegdo/habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO
@, 18 3637- 3736 @ R. Anita Garibaldi, 75 - Centro - Aragatuba/5P
@B aracatuba.sp.gov.br/cultura 146010-280
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