
NOME DO AGENTE CULTURAL: Beatriz Gabrielle Batista da Silva

CPF/CNPJ: 477.671.238-55
NOME DO PROJETO INSCRITO: Palco do Amanhã

CATEGORIA: Música

RECURSO:

Secretaria Municipal de Cultura
base na Etapa de Seleção do Edital nº 011/2025 – FUNDO MUNICIPAL

CULTURA – FORTALECIMENTO CULTURAL, venho solicitar a revisão
preliminar, pelos fundamentos que seguem.

Justificativa

Da Análise Incompleta dos Documentos
nas Abas “Ficha Técnica” e “Anexos Obrigatórios
Complementares”

termos do edital, os seguintes documentos deveriam ser anexados:

Portfólio Completo do Proponente;

Portfólio dos Principais Integrantes (Direção, Produção
funções);

Integrantes Adicionados;

Comprovantes de Residência, enviados em arquivo únicoComprovantes de Residência, enviados em arquivo único
sistema.

Todos esses documentos foram devidamente anexados nas abas “Ficha
“Anexos Obrigatórios e Complementares”, seguindo rigorosamente
edital.

Entretanto, conforme se depreende dos pareceres, a Comissão avaliadora
considerar apenas os nomes listados na caixa de texto “Integrantes

consultar o arquivo único anexado contendo os portfólios dos
Assim, a análise restou materialmente prejudicada, afetando diretamente

itens Equipe e Percentual de Equipe Residente.

Silva

Cultura
MUNICIPAL DE APOIO À 

revisão do resultado 

Documentos Anexados 
Obrigatórios e 

anexados:

Executiva e demais 

único devido à limitação do único devido à limitação do 

“Ficha Técnica” e 
rigorosamente as orientações do 

avaliadora limitou-se a 
“Integrantes Adicionados”,

dos principais integrantes. 
diretamente a nota atribuída 



Do Equívoco na Atribuição de Nota —
“Percentual de Equipe Residente em Araçatuba”

pareceres justificaram a nota 2 pontos sob o argumento de que:

“Foram anexados comprovantes de pessoas que não constaram
técnica, portanto desconsiderados no cálculo.”

“Outros comprovantes não foram levados em consideração por
parte da ficha técnica.”

entanto, a informação não corresponde à realidade documental: 

Foram devidamente anexados os comprovantes de residência de:

Beatriz Gabrielle Batista da Silva (corresponde a 20% da

Amanda Rugiani Pinto (corresponde a 20% da equipe)

Beatriz Sanchez Rodrigues Pereira (corresponde a 20%

Pedro Henrique da Silva Garcia (corresponde a 20% da equipe)

análise realizada pela comissão não considerou integralmente todos
anexados, o que resultou em pontuação inferior ao enquadramento

da equipe residente em Araçatuba. Assim, requer-se a retificação
o número real de documentos enviados.

Todos os comprovantes anexados eram de integrantes constantes
comprovantes foram enviados de forma correta, reunidos em arquivo

exigência do sistema. Ocorreu, contudo, um problema de leitura pelo
considerou apenas a lista exibida no campo “Integrantes Adicionados”,
documentos anexados no PDF obrigatório na parte de portfólios
integrantes. Em vista disso, desconsiderou os outros integrantes, resultando
reconhecimento dos comprovantes de residência enviados.

Portanto, a pontuação atribuída não reflete o percentual real de residentes
revista conforme a matriz avaliativa de 8 pontos.

Do Equívoco na Atribuição de Nota —

parecer técnico afirma que:

“foram apresentados comprovantes de pessoas que não constaram
técnica”;

“a equipe técnica indicada não apresentou portfólio”.

Item 
Araçatuba”

que:

constaram na ficha 

por não fazerem 

documental: 

da equipe)

da equipe)

equipe)

todos os comprovantes 
correto, que seria de 

retificação da nota de acordo 

constantes na Ficha Técnica 
arquivo único, conforme 

pelo avaliador, que 
Adicionados”, ignorando os 
portfólios dos principais 

integrantes, resultando no não 

residentes, devendo ser 

“Equipe”

constaram na ficha 



Novamente, a conclusão não corresponde ao material enviado.

Todos os portfólios, currículos e registros comprobatórios das funções

Direção,

Produção Executiva,

Professores,

foram anexados corretamente no arquivo na aba “Ficha Técnica”,
sendo assim, não justificando as notas 6,5 e 5, ainda, quando o lugar
campo “Portfólio dos principais integrantes”, onde constava a observação “Portfólio

dos principais integrantes do projeto que comprovem experiênciados principais integrantes do projeto que comprovem experiência
desempenhada. Serão observadas as funções de Diretor(a), Produtor(a)
desses integrantes não fora observado.

Do Pedido
Diante do exposto, requer-se:

reanálise integral dos documentos anexados nas
Técnica” e “Anexos Obrigatórios e Complementares”;

A retificação das notas atribuídas aos itens:

“Equipe”,

● “Percentual de Equipe Residente em Araçatuba”,

modo que reflitam fielmente a documentação efetivamente enviada;

consequente adequação da pontuação final do projeto,
determina o edital.

Coloco-me à disposição para reanexar os arquivos caso a Comissão
necessário.

Termos em que, 
Pede deferimento.

funções de:

como determina o edital, 
lugar que fora solicitado no 

observação “Portfólio de 03 
experiência na função a ser experiência na função a ser 

Produtor(a) e Artistas” o envio 

nas abas “Ficha 
Complementares”;

enviada;

projeto, conforme 

Comissão assim entenda 



Nome do profissional: Beatriz Gabrielle Batista da Silva 
Função no projeto: Diretora Geral e Monitora.

477.671.238-55
Pessoa negra ou indígena? Sim. Negra. 
Pessoa com deficiência? Não.

currículo: Beatriz Gabrielle é uma jovem estudante de direito que
deixar sua marca em diversas áreas. Além de sua dedicação aos estudos

empreendedora, sendo a proprietária do Achados Libra, um empreendimento
promove a moda sustentável e consciente. Em 2025 deu a Oficina,

Birigui. E uma das produtoras do projeto, Sai do Armário, financiado
Municipal de Cultura de Araçatuba 2024. Além disso, também é idealizadora

papel de Produtora Executiva na Embrazzza, um projeto em ascensão
música eletrônica popular brasileira. Indicado ao prêmio Odette Costa
projeto, Embraza: Amplifica, aprovado pela PNAB 2024, que formou
artistas como DJs e produtores musicais em Araçatuba - SP. Sua visãoartistas como DJs e produtores musicais em Araçatuba - SP. Sua visão
entusiasmo têm impulsionado o crescimento de seus projetos tornando

Nome do profissional/empresa: Amanda Rugiani Pinto (RUPIN) 
Função no projeto: Produtora Executiva e Professora de DJ 
CPF/CNPJ: 455.500.138-94 / 46.982.148/0001-70
Pessoa negra ou indígena? Não. 
Pessoa com deficiência? Não.

currículo: RUPIN é produtora cultural e DJ reconhecida em Araçatuba
forte atuação na cultura LGBTQIAPN+. Em seu currículo destacam

Festa POSE, La Noche de Las Bibas e Sarau Fervida Pajubá, aprovado
2 (2021) e indicada ao prêmio Odette Costa (2023). Co-fundadora

EMBRAZZZA, também indicado ao prêmio Odette Costa (2025) projeto
música eletrônica brasileira, é coautora do projeto Embraza: Amplifica
2024, que formou e especializou novos artistas como DJs e produtores
Araçatuba - SP. RUPIN também atua em eventos importantes como
SESC DE ARTES 2024, Festival MIA, Carnaval Sesc Rio Preto 2025
Dança 2025. Com presença energética e som envolvente, é referência
regional.

que está determinada a 
estudos jurídicos, ela é
empreendimento que 

Na moda denovo, no 
financiado pelo Fundo 
idealizadora e desempenha 

ascensão que valoriza a 
Costa (2025), é coautora do 

formou e especializou novos 
visão estratégica e visão estratégica e 

tornando todos promissores.

Araçatuba-SP e região,
destacam-se eventos como 
aprovado no edital Arte em 

fundadora do projeto 
projeto que valoriza a 

Amplifica aprovado pela PNAB 
produtores musicais em 

como FESTARA, CIRCUITO 
2025 e Bienal Sesc de 

referência na cena eletrônica 



Nome do profissional/empresa: Pedro Henrique da Silva Garcia
Função no projeto: Professor de Fundamentos em Áudio (Montagem
CPF/CNPJ: 40.357.639.0001/43
Pessoa negra ou indígena? Não. 
Pessoa com deficiência? Não.

currículo: Pedro Garcia é músico multi-instrumentista com foco
cordas dedilhadas (Guitarra, Violão e Baixo). Formado em Marketing
Música & Cognição e Arte-Educação, Técnico em Hardware/Eletrônica.
cursando Licenciatura em Música pela Uninter. Em 2025 participou
realizadas pelo PNAB: Mixagem & Gravação pela Bayetta Produções;

Embrazza Amplifica. Seu objetivo enquanto artista e futuro educador
música para o máximo de pessoas possíveis. Desde 2022, atua como
freelancer no Don Ramon Pub e Quintal Cultural, além de eventos independentes

da organização: Anomalia Fest e Disaster Fest (Festivais de bandas
rock/metal). Recentemente foi convidado a participar da banda Instrumentalrock/metal). Recentemente foi convidado a participar da banda Instrumental
Golfinho (Que possui dois EP's e um Álbum Ao Vivo lançados nas plataformas
Streaming), possui seu projeto solo chamado Confutatis Maledictis(Em
gravação), também participa como tecladista na Banda Pixels, que

Tom', na praça 500 anos, evento organizado pela Secretaria de Cultura

Nome do profissional/empresa: Beatriz Sanches
Função no projeto: Designer Gráfico/Produção de Artes Visuais. 
CPF/CNPJ: 43.689.292.0001-24
Pessoa negra ou indígena? Sim. Negra. 
Pessoa com deficiência? Não.

currículo: Beatriz Sanches, Designer gráfica de Araçatuba – SP,
criação de identidades visuais e projetos gráficos que exploram diferentes
visual. Durante sua formação na Unitoledo, destacou-se em um festival
instituição, conquistando com sua equipe os 1º, 2º e 3º lugares em categorias
campanhas desenvolvidas a partir de briefings de clientes reais (2019).
empresa Wordcolors, em Birigui, e desde 2022 trabalha como freelancer
empresas desenvolvendo identidades visuais e projetos gráficos marcadas
criativo e pessoal. Com um estilo versátil e autoral, Beatriz busca sempre
sensibilidade e autenticidade em cada projeto.sensibilidade e autenticidade em cada projeto.

Nome do profissional/empresa: Talita Nayla Rustichelli (Dita Pauta) 
Função no projeto: Assessoria de Imprensa
CPF/CNPJ: 28.867.834/0001-18
Pessoa negra ou indígena? Não. 
Pessoa com deficiência? Não.

currículo: A Dita Pauta é uma empresa que presta serviços de
imprensa para projetos culturais e afins. Existente desde 2017, é

cantora e produtora cultural Talita Rustichelli, que soma experiência
nestes segmentos. A empresa está sediada em Araçatuba, interior de
serviços para instituições como Sesc, e para projetos viabilizados por
(fomento à cultura do Fundo Municipal de Cultura de Araçatuba), estaduais
federais (Aldir Blanc e Rouanet).

(Montagem de Palco/Som) 

foco em instrumentos de 
Marketing e Pós-graduado em 

Hardware/Eletrônica. Atualmente está 
de duas formações 

Produções; Produção Musical
educador musical, é levar a 
como técnico de som 

independentes que faz 
bandas autorais locais de 

Instrumental Cabeça deInstrumental Cabeça de
plataformas de 

Maledictis(Em processo de 
se apresentou no 'Sexta 
Cultura de Araçatuba.

SP, com atuação voltada à
diferentes vertentes da arte

festival criativo da
categorias distintas, com 

(2019). Já atuou na
freelancer para diferentes 

marcadas por um olhar 
sempre inovar e imprimir 

Pauta) 

produção e assessoria 
é gerida pela jornalista, 

experiência de quase 20 anos 
de SP, e já prestou 

por leis municipais 
estaduais (Proac) e 
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Edital 010/2025 – FMC – Música
Proponente: Felipe Deleon Chagas dos Santos 
CPF: 418.133.788-00
Projeto: Choro - Roda de Alegria
Protocolo FOMENTARAÇÁ: 1472

Secretaria Municipal de Cultura de Araçatuba – SMC 
Sistema FOMENTARAÇÁ

DOOBJETO DO RECURSO

Venho, respeitosamente, com fundamento no item 7.13 do Edital 010/2025
RECURSO contra o resultado provisório da etapa de seleção, solicitando:RECURSO contra o resultado provisório da etapa de seleção, solicitando:

1. A reconsideração/ inclusão de documentos preexistentes
desconsiderados na análise;

2.  A revisão da pontuação atribuída nos critérios descritos

DOS PONTOS ESPECÍFICOS EM QUE SE REQUER REVISÃO

Critério 1 – Relevância e Justificativa (máx. 15)

nota atribuída por Poliana Gomez Brasil foi 9, porém a justificativa
plenamente ao nível “Muito clara e altamente relevante” (11–15 pontos),
documentação anexada, enquanto Samuel Ramos de Oliveira e José
atribuíram notas 10.

Solicito revisão para: 10.

Critério 4 – Metologia e Execução (máx. 20)

Neste quesito, Poliana Gomez Brasil atribui nota 18, porém Samuel
Eduardo Javaro atribuíram nota 20. Aqui chama atenção o fato de haver
serem muito parecidas, quase idênticas em conteúdo e forma, porém
sendo o primeiro desses menor que os demais. Portanto, entendemos
condiz com o conjunto da documentação.

Solicito revisão para: 20.

Critério 5 – Impacto Esperado (máx. 10)

Desta vez, Poliana Gomez Brasil foi 7,5, porém Samuel Ramos de Oliveira
Eduardo Javaro atribuiu nota 8, atribuindo notas distintas entre

010/2025, interpor 
solicitando:solicitando:

preexistentes que foram

descritos no Anexo III.

REVISÃO DE NOTA

justificativa do projeto atende 
pontos), conforme 

José Eduardo Javaro 

Ramos de Oliveira e José 
haver redação das análises 

porém com resultado distintos 
entendemos que a nota atribuída não 

Oliveira atribuiu nota 7 e 
si. Entretanto, a primeira



avaliação e justificativa aponta “...limitando-se a informar impactos
cultura cidadã, desqualificando parte do Plano Nacional de Cultura,

definições desde seu escopo original (2008, p. 10 -12) até o mais recente
Congresso Nacional pelo Presidente da República em 17 de novembro
Talvez isso aponte algum desconhecimento do referido PNC e da importância
citação das dimensões da cultura em uma proposta de atividade cultural
maior profundida os possíveis impactos, seja na cadeia produtiva, seja 

saberes e fazeres.

Solicito revisão da primeira e da segunda nota para: 8.

Critério 6 – Orçamento (máx. 10)

Agora, Poliana Gomez Brasil, mesmo ao atribuir nota semelhante aosAgora, Poliana Gomez Brasil, mesmo ao atribuir nota semelhante aos
afirma que “Apesar do valor do cachê não ser o praticado no mercado,

indica concentração de recursos. Sendo assim, a analista não indica
refere. Enquanto proponente, questiono se seria o mercado de cachês
restaurantes e similares que não condizem com cachês para apresentações

concorrência e pleno atendimento de chamamentos públicos como

Análises e analistas pedem, por força de sua colocação dentro processo,
detalhamento possível, sem aplicar o mesmo critério na devolutiva ao
proponente de proposta concorrente desse certame.

solicito revisão, mas reforço a aparente inconsistência entre

Critério 8 – Avaliação e Monitoramento (máx. 5)

Neste caso, Samuel Ramos de Oliveira atribuiu nota 4, apontando “Metodologia
definida e de fácil compreensão...” enquanto seus pares atribuíram

Gomez Brasil aponta que “A metodologia de avaliação é muito simplificada...”
Eduardo Javaro aponta indicadores básicos também atribuindo notaEduardo Javaro aponta indicadores básicos também atribuindo nota
contradição entre a análise que imputa maior nota e as demais. Assim

devolutiva soa simplista, porém desta feita não fazemos apenas uma

Requeiro recálculo e ajuste das pontuações para 4.

Critério 9 – Avaliação e Monitoramento (máx. 5)

Novamente há redação de analise quase iguais entre Poliana Gomez
Samuel Ramos de Oliveira atribuindo nota 4. Portanto, assim como
Critério 4, entendemos que a nota atribuída não condiz com o conjunto
podendo comprometer a lisura deste certame.

simbólicos, econômicos 
Cultura, que traz tais 
recente enviado ao 

novembro do corrente ano.
importância intrínseca da 

cultural entendemos com
seja manutenção e fruição 

aos demais analistas,aos demais analistas,
mercado, está dentro das tabelas 

indica a qual mercado se 
cachês pagos em bares, 

apresentações formais elaboradas 
como este.

processo, o maior 
ao órgão responsável e ao 

entre análises.

“Metodologia de avaliação 
atribuíram no notas 3. Poliana 

simplificada...” e José 
3. Sendo assim há uma 3. Sendo assim há uma 

Assim como no caso anterior, 
uma observação.

Gomez Brasil atribuindo nota 3 e 
no questionamento do 

conjunto da documentação, 



Requeiro recálculo e ajuste das pontuações para 4.

Critério 11 – Percentual da equipe residente em Araçatuba (máx.

Entendemos que houve erro de sistema ou do documento entregue. Porém
tanto o proponente quanto a equipe são residentes e atuantes em

profissional na cidade de Araçatuba, SP.

Choro - Comprovantes de Residência.pdf

Solicito reconsideração/ inclusão de documentos e ajuste da pontuaçãoSolicito reconsideração/ inclusão de documentos e ajuste da pontuação

DOS PEDIDOS FINAIS

Diante do exposto, requer-se:

1. A reanálise da documentação anexada, reconhecendo-se sua
prazo e pertinência ao julgamento;

2. A revisão da pontuação dos critérios indicados, com retificação
cabível, reclassificação do projeto;

3. A publicação do novo resultado no Sistema FOMENTARAÇÁ.

Termos em que, 
deferimento.

Proponente: Felipe Deleon Chagas dos Santos
CPF: 418.133.788-00

(máx. 10)

Porém é de notório saber 
em sua atividade 

pontuação para 10.pontuação para 10.

sua entrega dentro do 

retificação da nota final e, se 

FOMENTARAÇÁ.

Santos

Data: 26/11/2025



OME DO AGENTE CULTURAL: Rafael Boregio Maciel

CPF/CNPJ: 417.852.618.-94

NOME DO PROJETO INSCRITO: O Clube das músicas Estranhas

CATEGORIA: Música – 010/2025

RECURSO:

Secretaria Municipal de Cultura,

base na Etapa de Seleção/Etapa de Habilitação do Edital [010/2025 - FUNDO

SELEÇÃO DE PROJETOS CULTURAIS - MÚSICA],venho solicitar alteraçãoSELEÇÃO DE PROJETOS CULTURAIS - MÚSICA],venho solicitar alteração

seleção/habilitação, conforme justificativa a seguir.

Acredito que possam ser reconsideradas a relevância, a metodologia e a validação

plano, o “Clube das Músicas” se baseia em proporcionar à rede pública de
que vem crescendo no mercado brasileiro (acima da média mundial anual) mas

profissionalização”, segundo matéria publicada na Folha de São Paulo. Portanto, trata-se
reais a longo prazo, além de sua execução imediata, comprometendo-se a democratizar
suas ações.

segundo momento, este é um projeto já concebido, sem nenhum apoio financeiro, e
realizações, além de amplo alcance nas mídias digitais — o que comprova a viabilidade

utilizados. Isso significa, portanto, que a contemplação nesta seletiva representaria
apresentações a alunos que dificilmente teriam acesso a esse conteúdo em sala de aula,

proposta pela iniciativa.

também a carta de anuência anexada ao projeto, evidenciando o interesse real
receber a iniciativa. A instituição possui mais de 500 alunos, o que demonstra
apenas uma das escolas que o projeto se propõe a visitar, reforçando assim
do projeto como um todo.

“Clube das Músicas” é idealizado exclusivamente por profissionais da cidade
com experiência de trabalho na maior gravadora de música independente da América

capacidade de execução das atividades propostas e experiência real na áreacapacidade de execução das atividades propostas e experiência real na área

geral, acreditamos que nossa iniciativa possui evidências claras de que sua realização
significativos na vida de nosso público-alvo, proporcionando inovação, acesso e o início

profissionais e fortalecer um cenário de produção musical na cidade.

citada: https://www1.folha.uol.com.br/mpme/2024/07/mercado-musical-e-amplo
profissionalizacao.shtml#:~:text=Mercado%20musical%20%C3%A9%20amplo%2C%20mas%20setor%20requer%20profi
ssionaliza%C3%A7%C3%A3o.

data.
26 de Novembro de 2025

Assinatura Agente Cultural

COMPLETO: Rafael Borégio Maciel

FUNDO MUNICIPAL DE APOIO À

alteração do resultado preliminar dealteração do resultado preliminar de

validação comprovada do projeto.

ensino o acesso à produção musical,
mas que, ao mesmo tempo, “requer

se de uma iniciativa que busca
democratizar o acesso de todos os

e que apresenta resultados expressivos
viabilidade e a segurança dos métodos e

representaria a oportunidade de oferecer
aula, demonstrando, por consequência, a

real da instituição Etec – Centro Paula
demonstra o potencial de grande impacto das

a necessidade de considerar a

de Araçatuba, tendo como proponente
América Latina, a Midas Music, o que
área abordada.

38

área abordada.

realização causaria impactos
início de um movimento a longo prazo, capaz

amplo-mas-setor-requer-
profissionalizacao.shtml#:~:text=Mercado%20musical%20%C3%A9%20amplo%2C%20mas%20setor%20requer%20profi


